Ministero det istruzione, del‘Universith o della Ricerca
Diparsmento pér lo Programmazione

D.G. per g& At Intarmazional - Uficio IV
Programmaziono o gestions doi fond! strutturall europel
o nazional per o sviuppo e la coesione sociale

| FONDI
STRUTTURALI

b e EUROPEI 2007-2013 MIUR
I CIRCOLO DIDATTICO
“GENNARO SEQUINO”
Via Roma, 80 — 80018 MUGNANO DI NAPOLI
Telefono/Fax 081-7451142 FSE
Distretto 26 — Codice NAEE15100R — Codice fiscale 80101770636 FESR

@-mail: naeel5100r@istruzione.it web site: www.cdsequino.it
@-mail certificata: NAEE15100R@PEC.ISTRUZIONE.IT

Prot. n. 4131/B18 FSE Mugnano di Napoli, 20/09/2013

All’ Albo dell’Istituto - Sede
Alle scuole di Napoli e provincia
Al sito web della scuola

Programmazione Fondi Strutturali 2007-2013
Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo sviluppo” FSE
Annualita 2013/2014

Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Azione C1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

Codice di autorizzazione: C-1-FSE-2013-1068

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso Prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 per la presentazione dei piani;

VISTA la nota di autorizzazione MIUR dei Piani Integrati per 1'annualita 2013/2014 Prot. n.
AOODGALI/8440 del 02/08/2013;

VISTE le Linee Guida 2009;

VISTO il D.I. 44/2001 artt. 33 e 40;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;

al fine di attivare il Piano Integrato di Interventi per 1’annualita 2013/2014, rivolto agli alunni delle
classi terze, quarte e quinte

INDICE

Bando per I'individuazione di esperti ai quali affidare 1'incarico per I’attuazione delle seguenti
azioni:
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Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Azione C1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

Codice di autorizzazione: C-1-FSE-2013-1068

. . Ore N. Periodo di . .
Azione Titolo progetto didattical|| Esperti attuazione Destinatari
Comunicazione in lingua
madre
(percorso di scrittura creativa). “Serivendo ... creo” 25 alunni
Riappropriarsi della propria Modulo 1 50 1 classi TV
scrittura, del desiderio di
esprzmc.’rsz, del deszd?rzo dl' o OTT. 2013
comunicare le proprie motivazioni.
“Motivare” alla scrittura FEB. 2014
spaziando dal parlare di sé,
scrittura soggettiva, per arrivare
alla scrittura oggettiva della “Scrivendo ... creo” 25 alunni
conoscenza del mondo. Modulo 2 50 1 classi IV
Riconoscere nella lettura lo
strumento per soddisfare la
“curiosita” della conoscenza.
Competenza di base in
matematica.
11 percorso mira a sviluppare le “Matti per la matematica” 25 alunni
competenze chiave in matematica, Modulo 1 30 1 classi IV
in particolare si propone di avviare
gli alunni a saper organizzare il NOV. 2013
proprio modo di ragionare, ad GEN. 2014
argomentare e ad affrontare
problemi acquisendo forme
espressive caratteristiche della “Matti per la matematica” 25 alunni
matematica e saper descrivere e M 30 1 .
o N . odulo 2 classi IV
simbolizzare la realta utilizzando il
linguaggio e gli strumenti
matematici.
“I dream London” 30 Li ! 25 alunni
Modulo 1 mgua classi V
madre
Comunicazione nelle 1
lingue straniere ** “T dream London” 30 Li NOV. 2013 25 alunni
Ente certificatore Trinity Modulo 2 mngua MAR. 2014 classi V
madre
“] dream London” 30 Li ! 25 alunni
Modulo 3 mneua classi V
madre
Competenza scientifica. — ) ) . )
11 progetto intende avvicinare i 11 hnguagglo delle scienze 30 1 25 alunni
bambini al mondo della natura Modulo 1 classi III
attraverso il metodo scientifico e NOV. 2013
allo studio di strutture biologiche GEN. 2014
(bioindicatori) che aiutino ad “Il linguaggio delle scienze” 30 1 25 alunni
evidenziare le modificazioni Modulo 2 classi III
ambientali.

**Per tale modulo possono rispondere anche istituti linguistici accreditati per la certificazione delle competenze secondo
il Quadro Comune Europeo di riferimento per I'apprendimento delle lingue del Consiglio d’Europa.
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ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione di lavoro occasionale o
tramite incarichi di consulenza professionale direttamente con l'esperto prescelto. Nel caso di
personale subordinato all’obbligo autorizzativo di una ditta o agenzie private, ¢ ammessa la
convenzione direttamente con la ditta o agenzia. In tal caso, nella stessa convenzione dovra essere
espressamente indicato il nominativo dell’esperto prescelto in sede di valutazione.

Gli aspiranti dipendenti di altra amministrazione pubblica dovranno essere autorizzati dalla
stessa; la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Il personale esperto selezionato dovra partecipare a tutti gli incontri proposti dal Gruppo
Operativo finalizzati alla realizzazione del Piano in tutti i suoi aspetti.

I calendario specifico dello svolgimento delle attivita verra concordato con gli esperti selezionati,
fermo restando che in caso di indisponibilita prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative
dell’Istituto.

Le candidature saranno selezionate preliminarmente sulla base della rispondenza del piano di
lavoro presentato alle specifiche caratteristiche dei moduli, sopra sinteticamente descritte, e del
possesso dei requisiti di fondo, come indicati nella successiva tabella, coerenti con l'incarico da
ricoprire e sulla base dei criteri stabiliti dalle linee guida del Piano integrato e dei criteri stabiliti
dagli Organi Collegiali.

TERMINI E MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE
ALLA SELEZIONE

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare, in busta chiusa, presso la segreteria
del I Circolo Didattico “Gennaro Sequino”, Via Roma n. 80, 80018 Mugnano di Napoli (NA), entro
e non oltre le ore 13,00 del 04/10/2013 apposita domanda di partecipazione, redatta in carta

semplice e corredata da curriculum vitae in formato europeo riportante i titoli di studio e le
esperienze professionali.

Dovra essere accluso, pena l'esclusione, il piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiranno la effettiva realizzazione dell’intero percorso
formativo coerente con le indicazioni fornite.

La busta contenente la domanda indirizzata al Dirigente Scolastico deve, al suo esterno, riportare
la dicitura “SELEZIONE ESPERTI P.O.N. - COMPETENZE PER LO SVILUPPO 2007/2013” e le
indicazioni su OBIETTIVO/AZIONE/TIPOLOGIA della proposta per cui si presenta la domanda.
La candidatura, in busta chiusa e controfirmata, potra essere consegnata a mezzo posta, a mano,
per corriere; non saranno prese in considerazione quelle pervenute con ritardo dovuto anche a
disservizi postali.

Pena l’esclusione, ogni busta non potra contenere piu di una candidatura, pertanto sara
necessario presentare una candidatura per ciascun modulo.

La domanda dovra contenere i seguenti dati del richiedente e le seguenti autorizzazioni:

Cognome e nome; luogo e data di nascita; codice fiscale; residenza con l'indicazione della via, numero civico e
c.a.p.; recapito telefonico; percorso formativo per il quale si intende ricoprire l'incarico di esperto;
autorizzazione per il trattamento dei dati personali in conformita alla legge 675/96; autorizzazione allo
svolgimento dell’incarico, se il richiedente é dipendente della pubblica amministrazione (Allegato A).
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Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti ad-personam. La durata dei contratti sara
determinata dalle esigenze operative dell’amministrazione beneficiaria. La misura del compenso
sara determinata sulla base delle attivita effettivamente svolte e 'importo non potra superare, in
ogni caso, i limiti imposti dalla normativa vigente.

SELEZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande verra effettuata dal Gruppo Operativo del Piano Integrato che
provvedera alla comparazione dei curricula e all’attribuzione dei punteggi secondo quanto
esplicitato nella seguente tabella:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

e Laurea specifica
.5
A quadriennale/quinquennale P
e Laurea specifica triennale p-3
TITOLI CULTURALI e Titoli di specializzazione post- 5
AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI laurea o di perfezionamento p: Max 8
INTERVENTO post-diploma (non meno di 1500 punti
ore) esclusivamente afferenti la
tipologia d’intervento b.1
e Laurea non specifica o seconda
laurea
B Pubblicazioni afferenti il settore di 0.50 Max 2
pertinenza p-% punti
ALTRI TITOLI
e Per ogni singola docenza:
C - finoa 10 ore p-2
ESPERIENZA DI DOCENZA - dalla20ore p. 4 Max 40
in corsi analoghi PON relativi alla - da2la30ore p- 6 punti
fascia interessata (alunni di scuola - da3la40ore p-8
primaria per C1) - oltre 40 ore p- 10
e Per ogni singola docenza:
D - finoa 10 ore p-1
ESPERIENZA DI DOCENZA - dalla20ore p-2 Max 20
in corsi analoghi PON relativi a gruppi - da2la30ore p-3 punti
di alunni diversi per eta e tipologia da - da3la40ore p-4
quelli del modulo di riferimento - oltre 40 ore p-5
E - - , Max 10
Per ogni anno di esperienza p-1 .
ESPERIENZE PROFESSIONALI punti
nella scuola del primo settore
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F

2 punti
. . . Max 8
Collaborazione pregressa con il I per ogni .
Circolo Didattico “G. Sequino” con anno punti
valutazione positiva
G Dalal0 Max 10
Originalita e coerenza del progetto punti punti
presentato (presentazione obbligatoria)
e ECDL, EIPASS e certificazioni e p.2
H equipollenti
Competenze nell'uso di metodologie e | A1eri titoli e p.1 Max 2
di strumenti di comunicazione punti
compresi quelli multimediali solo se
certificate
I
Competenze metodologiche Max 5
punti

nell’utilizzo delle TIC applicate alla
didattica (solo per D1)

N.B.: Nel curriculum vitae, accanto a ciascuna esperienza di docenza, dovra essere specificato il

numero di ore effettivamente prestato; laddove detta specifica venga omessa il titolo non

verra valutato.

Al termine della comparazione dei curricola pervenuti, il Gruppo Operativo del Piano Integrato

ratifichera l'elenco dei selezionati

che sara pubblicizzato mediante affissione all’albo

dell’Istituzione scolastica e sul sito web della scuola: www.cdsequino.it .

Gli esperti selezionati saranno contattati direttamente dalla scuola.

Quanti, entro 10 giorni dalla data di scadenza per la presentazione delle domande, non otterranno

la comunicazione di affido dell’incarico, dovranno ritenere che la propria richiesta non sia stata

accettata.

Ai sensi del D.L. 196 del 30 giugno 2003, I'Istituto s'impegna al trattamento dei dati personali

dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e

contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

11 presente avviso e pubblicato all’Albo della scuola, nonché sul sito web della scuola e inviato, tramite posta
elettronica, a tutte le scuole di Napoli e Provincia.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Loreta Chieffo
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Allegato A

domanda

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del I Circolo Didattico “Gennaro Sequino”
Via Roma, 80
80018 MUGNANO DI NAPOLI

Il/1a sottoscritto/a nato/a a il

CF ,residente a in via n.

Tel ,

consapevole delle responsabilita penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti in caso di
dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico occasionale in qualita di
ESPERTO nel/nei progetto/i di seguito specificati, impegnandosi all'accettazione integrale delle
condizioni previste nel relativo bando:

Obiettivo/Azione C-1-FSE-2013-1068

“Scrivendo ... creo” - modulo 1
“Scrivendo ... creo” - modulo 2
“Matti per la matematica” - modulo 1
“Matti per la matematica” - modulo 2
“I dream London” - modulo 1

“I dream London” - modulo 2

“I dream London” - modulo 3

“I1 linguaggio delle scienze” - modulo 1

o O o o oo o o oo

“I1 linguaggio delle scienze” - modulo 2

A corredo dell’istanza si allegano:
-curriculum vitae secondo il formato europeo;
-autocertificazione relativa ai titoli dichiarati.

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 31/12/1996 n.675, autorizza la scuola al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data Firma
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